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Systematik des Rechts
- Arbeitsrecht im Uberblick
Rechtssprechung des BAG zur Position des BR
die vertrauensvolle Zusammenarbeit
Normenpyramide im Arbeitsrecht
Grundbegriffe des Arbeitsrechts, Rechtsquellen und Struktur, EU Rechtsakte
Die betriebliche Ubung
qualitative Unterscheidung der Rechte des BR
§ 80 BetrVG im Uberblick
Informationsanspriiche des BR und Informationspflichten des Arbeitgebers
Definition verschiedener Rechtsbegriffe in den §§ 80 ff. BetrVG
Personelle MaBnahmen — Uberblick und Begriffserklirung (§§ 99 ff. BetrVG)
Fallbeispiel zur Versetzung I und 11
vorlaufige personelle Massnahmen
Zwangsgeld
Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte des BR (§§ 87 ff. BetrVG)
die Betriebsvereinbarung — freiwillig / erzwingbar
Initiativrecht des BR
Zustandekommen einer Betriebsvereinbarung
Einigungsstelle
Gerichtliche Nachpriifung des Spruches einer Einigungsstelle und Kosten
Einseitige Massnahmen des Arbeitgebers — Was kann der BR machen? Uberblick iiber
die arbeitsgerichtlichen Verfahrensarten
Gesamtbetriebsrat (GBR)
Konzernbetriebsrat (KBR)



